Unser Fortbildungsangebot fiir Sie KLINIKEN
SUDOSTBAYERN

Effektives Onboarding- kompetente Einarbeitung

Aufgrund des Fachkraftemangels hat die
kompetente Einarbeitung neuer
Mitarbeiterlnnen eine duBerst wichtige
Bedeutung erlangt.

Onboarding ist der Prozess der Einarbeitung
und Integration neuer Mitarbeiterinnen in
ein Unternehmen, inklusive aller
Malnahmen, die diese Integration . Kursdauer
unterstitzen. Ein guter Start ist fir neue 8 Unterrichtseinheiten
Mitarbeitende und das Unternehmen
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Kursgebdihr
Inhalt 149,00 €

- Definition und Bedeutung Kontakt und Anmeldung
- Was sind die Aufgaben und Ziele von

Onboarding?
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Bildungszentrum fiir
Gesundheitsberufe

- Welche MalRnahmen sind als Leitung und Fort- Weiterbildung

als Praxisanleitung zu berlicksichtigen? 0861-705-2382
- Prozessim Detail fortbildung@Kiniken-sob.de
- Wie kann man neue Mitarbeiterlnnen

halten? ! Hinweis

Dieser Kurs entspricht den
Vorgaben des VdPB
(Vereinigung der Pflegenden

Bayern)
8 Punkte
Kurstermin 23.09.2025
Kurszeiten 09.00- 16.00 Uhr
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Kursort Bildungszentrum fur Gesundheitsberufe
Herzog- Friedrich- Str. 6, 83278 Traunstein
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Aufsichtsratsvorsitz Landrat Siegfried Walch
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Vorstand Dr. Claus-Uwe Gretscher (Vors.), Phillipp Hdmmerle
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