Veranderungen begleiten-

Mitarbeiter begeistern und Potenziale nutzen

Veranderung ist der einzige konstante Faktor in der
heutigen Arbeitswelt. Ob technologische Neuerun-
gen, Marktverschiebungen oder interne Umstruktu-
rierungen — Veradnderungsprozesse gehodren zuneh-
mend zum Unternehmensalltag. Doch nicht nur die
Veréanderung selbst ist entscheidend, sondern auch,
wie sie gestaltet und von den Mitarbeitern mitgetra-
gen wird. Fuhrungskréfte und HR-Profis spielen da-
bei eine zentrale Rolle.

In unserem Fortbildungsprogramm ,Veranderungen
begleiten — Mitarbeiter begeistern und Potenziale
nutzen® lernen Sie, wie Sie Veranderungsprozesse
aktiv und erfolgreich gestalten. Sie erfahren, wie Sie
als Fuhrungskraft nicht nur Widerstande tberwinden,
sondern lhre Mitarbeiter motivieren, in den Wandel
einzutauchen und ihr volles Potenzial auszuschop-
fen. Zudem werden Sie mit praktischen Werkzeugen
ausgestattet, um lhre Kommunikation wahrend des
Wandels zu optimieren und eine Kultur der Resilienz
und des Engagements zu schaffen.

Nutzen Sie die Chance, sich gezielt auf Ihre Rolle im
Veranderungsprozess vorzubereiten und lhre Fih-
rungskompetenzen weiter auszubauen. Werden Sie
zu einer treibenden Kraft fur positive Veranderung in
Ihrem Unternehmen

Dozent

Andreas Boerger

mbt- boerger.de

psychologischer Berater (VFP) und Auditor
Kommunikations- und Trainingsleiter

zertifizierter Coach und Supervisor
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Kurstermin

11.03.2026

Kurszeiten

09.00-16.15 Uhr

Kursort
Bildungszentrum fiir
Gesundheitsberufe
Herzog Friedrich Sr. 6
83278 Traunstein

Zielgruppe
Mitarbeiter aus allen Bereichen

Praxisanleiter, Padagogen

Teilnehmende

15

Fortbildungspunkte
VdPB- 8

Kursgebihr
159,00 €

Kontakt und Anmeldung
Fort- Weiterbildung
0861-705-2382

fortbildung@Kkliniken-sob.de
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