
  

             

       

  
 

Weiterbildung Leitungsfunktion in der Pflege  

Stationsleitung/ Abteilungs- / Bereichsleitung 

(DKG) 

BASISMODULE & FACHMODULE LEITUNG EI-

NER STATION/EINES BEREICHES 

  

Die Weiterbildung zur Stationsleitung ist eine spezia-

lisierte Bildungsmaßnahme, die darauf abzielt, Pfle-

gefachkräfte auf eine Führungsposition im stationä-

ren Bereich vorzubereiten. Diese Weiterbildung er-

möglicht es den Teilnehmern, die notwendigen 

Kenntnisse, Fähigkeiten und Kompetenzen zu er-

werben, um eine effektive Leitungsfunktion auf einer 

Krankenhausstation auszuüben. 

✅ Inhalt 

Die berufsbegleitende Weiterbildung ist modular aufge-

baut und gliedert sich in zwei Basismodule und fünf Fach-

module.  

Berufliche Grundlagen anwenden 

Entwicklungen initiieren und gestalten 

Führen und Leiten 

Betriebswirtschaftlich und qualitätsorientiert handeln 

Personalplanung 

Personalentwicklung 

Im Projektmanagement agieren und handeln 

Führen und leiten  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dozent 

PEG Akademie, München 

Kursleiter: Benjamin Dill 

 

 

Kurstermin 

Module entnehmen sie bitte dem 
Stundenplan  

19.10.2026-18.02.2028 

 

Kurszeiten 

09.00-16.30 Uhr  

 

Kursort 

Bildungszentrum für  
Gesundheitsberufe 
Herzog Friedrich Sr. 6 
83278 Traunstein 
 

Zielgruppe 

ex. Pflegefachkräfte, Hebammen o-
der Entbindungspfleger, OTA, ATA, 
Notfallsanitäter*innen  

Eine Berufserfahrung von zwei Jah-
ren in dem Ausbildungsberuf ist Vo-
raussetzung für die Aufnahme in 
der Weiterbildung 

Teilnehmende 

20 

 

Fortbildungspunkte  

 

 

Kursgebühr 

4900,00 € inkl. Gebühren 

 

Kontakt und Anmeldung 

Fort- Weiterbildung  

0861-705-2382 

fortbildung@kliniken-sob.de 

Hinweis 

Bitte senden Sie uns: 

- tabellarischen Lebenslauf 
- Berufsabschlusszeugnis 
- Erlaubnis zur Führung der   Be-
rufsbezeichnung 
- Arbeiterzeugnis oder -bestätigung,  
aus denen die Berufserfahrung her-
vorgeht 

mailto:fortbildung@kliniken-sob.de

